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Индивидуальный план профессионального развития молодого педагога 

Лапушкина Валерия Михайловича,  учителя физической культуры и обж 

 Таймырское муниципальное казенное общеобразовательное учреждение « Потаповская средняя школа № 12»  

(ФИО, должность, место работы) 

 

на 2021-2022 учебный год 

Наставник: Купчик Юлия Холямтеевна , учитель начальных классов 

 Таймырское муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Потаповская средняя школа №  

(ФИО, должность, место работы) 

Цель: Целью Наставничества является организационно-методическое сопровождение молодых педагогов в системе 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, способствующее снижению проблем их 

адаптации, успешному вхождению в профессиональную деятельность, а также закреплению на рабочем месте. 

Решаемые задачи Сроки Ответственный Планируемые результаты Критерии оценки 

Успешное вхождение в 

профессиональную 

деятельность, снижение 

проблем адаптации, степень 

удовлетворенности от 

профессиональной 

деятельности 

2019-2022г. Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

-Личностное и 

профессиональное 

продвижение молодого 

педагога 

-Выполнение 

индивидуального плана. 

 доля молодых педагогов, 

работающих в 

общеобразовательной 

организации, вошедших в 

программу наставничества 

в роли наставляемого; 

 степень сохранности 

кадров (молодых 

педагогов) в 

общеобразовательной 

организации; 

-степень удовлетворенности 

молодых педагогов 

Наставничеством 
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Приложение 3 

 

Программа мероприятий наставничества  

 «Школа становления профессионального мастерства  

молодого педагога ОО» 

№ 

п/п 

Содержание деятельности   Сроки  Участники Ответственный  

Первый год обучения 

Тема: «Знания и умения преподавателя — залог творчества и успеха 

учащихся» 

1 Заседание №1. «Нормативно-

правовые основы  

профессиональной 

деятельности педагога. 

Учебно-программная 

документация и программно-

методическое обеспечение.  

октябрь наставник Зам по УВР  

2 Заседание №2. 

«Планирование и 

организация урока в школе. 

Типы и структура уроков» 

ноябрь наставник Зам по УВР  

3 Межсессионная работа. 

«Школа в школе» 

(организация и посещение 

открытых уроков у опытных 

педагогов).  

в течение 

года 

 

наставник Зам по УВР  

4 Заседание №3.  «Основы 

оценивания образовательных 

результатов учащихся. Виды 

контроля. Норма домашнего 

задания»» 

январь  

 

наставник Зам по УВР  

5 Заседание №4.  «Основы 

анализа и самоанализа 

урочной деятельности» 

февраль 

 

наставник Зам по УВР  

6 Межсессионная работа. 

«Неделя успеха» 

(организация и проведение 

открытых уроков молодыми 

педагогами под патронажем 

педагогов-наставников). 

март-

апрель  

 

наставник Зам по УВР  

Второй год обучения 

1 Заседание №1. октябрь наставник Зам по УВР 
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«Нестандартные формы 

учебных занятий. 

Использование  

информационных 

технологий» 

2 Межсессионная работа. 

«Школа в школе» 

(организация и посещение 

открытых уроков у опытных 

педагогов).   

в течение 

года 

 Зам по УВР  

3 Заседание №2. 

«Современные 

педагогические технологии и 

их роль в образовательном 

процессе» 

декабрь наставник Зам по УВР 

4 Заседание №3. 

«Современные технологии 

как инструмент  

управления качеством 

образования» 

февраль наставник Зам по УВР 

5 Межсессионная работа. 

«Неделя успеха» 

(организация и проведение 

открытых внеклассных 

мероприятий под патронажем 

педагогов-наставников). 

март-

апрель 

наставник Зам по УВР 

6 Заседание № 4. 

«Организация проектной и 

исследовательской 

деятельности обучающихся» 

апрель наставник Зам по УВР 

Третий год обучения 

1 Заседание № 1. «Внеурочная 

деятельность.  

Формы внеклассной работы 

по предмету» 

октябрь Купчик 

Ю.Х. 

Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

2 Межсессионная работа. 

«Школа в школе» 

(организация и посещение 

открытых уроков у опытных 

педагогов). 

в течение 

года 

 Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

3 Заседание № 2. «Специфика, 

формы, приемы, методы 

организации учебно-

познавательной деятельности 

декабрь Купчик 

Ю.Х. 

Зам по УВР 

Семенов И.Н. 
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учащихся разных категорий 

(высокомотивированные, 

слабоуспевающие, учащиеся 

с девиантным поведением)» 

4 Заседание № 3. 

«Особенности организации 

урока, приемы, методы 

обучения и воспитания детей 

с ОВЗ в условиях новых 

образовательных стандартов. 

Адаптированная 

образовательная программа». 

февраль Купчик 

Ю.Х. 

Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

5 Межсессионная работа. 

«Неделя успеха» 

(организация и проведение 

открытых мероприятий под 

патронажем педагогов-

наставников). 

март-

апрель 

 Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

6 Заседание № 4. 

Классное  

руководство. 

Формы взаимодействия с 

родителями учащихся.  

апрель Купчик 

Ю.Х. 

Зам по УВР 

Семенов И.Н. 

 

 

 

 


